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СЧЕТНАЯ ПАЛАТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 20 июня 2013 г. N 44

Об утверждении Положения о порядке представления гражданами,
претендующими на замещение должностей на основании трудового

договора в организации, созданной для выполнения задач,
поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации,

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера и работниками, замещающими

должности на основании трудового договора в организации,
созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной
палатой Российской Федерации, сведений о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера

(в ред. приказов Председателя Счетной палаты Российской Федерации
от 30.08.2013 N 56, от 26.03.2014 N 27, от 02.09.2015 N 78, Приказа от 16.01.2019 N 2, Приказа от

14.04.2021 N 40)
(в Положении и приложениях N 1 и N 2 слова "Департамент кадров" заменены словами "Департамент по
развитию человеческого капитала" в соответствующем падеже в ред. Приказа Счетной палаты РФ от
14.04.2021 N 40)
(в приказе, Положении, приложениях N 1 и 2 к Положению слова "организациях, созданных" заменены
словами "организации, созданной", слова "подведомственных организаций" заменены словами
"подведомственной организации", слова "Департамент государственной гражданской службы и
профилактики коррупционных и иных правонарушений" заменены словами "Департамент кадров" в
соответствующем падеже в ред. Приказа от 16.01.2019 N 2)

В соответствии с федеральными законами от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии
коррупции", от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам", указами Президента Российской Федерации от 2
апреля 2013 г. N 309 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О
противодействии коррупции" и от 2 апреля 2013 г. N 310 "О мерах по реализации отдельных положений
Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные
должности, и иных лиц их доходам" приказываю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке представления гражданами, претендующими на
замещение должностей на основании трудового договора в организации, созданной для выполнения
задач, поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и работниками, замещающими должности на основании
трудового договора в организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной
палатой Российской Федерации, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера (далее - Положение).

2. Руководителю организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной
палатой Российской Федерации, довести настоящий приказ до сведения сотрудников и установить
контроль за своевременным представлением ими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера.
(в ред. Приказа от 16.01.2019 N 2)

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Председателя Счетной
палаты Российской Федерации.

Председатель
С.В.Степашин
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УТВЕРЖДЕНО
приказом Председателя

Счетной палаты Российской Федерации
от 20 июня 2013 г. N 44
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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления гражданами, претендующими

на замещение должностей на основании трудового договора
в организации, созданной для выполнения задач, поставленных

перед Счетной палатой Российской Федерации, сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера и работниками, замещающими должности на основании
трудового договора в организации, созданной для выполнения

задач, поставленных перед Счетной палатой Российской
Федерации, сведений о доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера

1. Настоящее Положение определяет порядок представления гражданами, претендующими на
замещение должностей на основании трудового договора в организации, созданной для выполнения
задач, поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации (далее - должности в
подведомственной организации, Счетная палата), сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера) и работниками, замещающими должности в
подведомственной организации, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
является обязанностью гражданина, претендующего на замещение в подведомственной организации
должности, включенной в Перечень должностей, замещаемых на основании трудового договора в
организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной палатой Российской
Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и
несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Председателя Счетной палаты от 18 февраля 2015
г. N 18 (далее - Перечень).

Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера является обязанностью работника, замещающего в подведомственной организации должность,
включенную в Перечень.

3. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня
2014 г. N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации":

а) гражданами - при назначении на должности в подведомственной организации, включенные в
Перечень;

б) работниками - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

Сведения о расходах отражаются в соответствующем разделе справки, указанной в абзаце первом
настоящего пункта.

4. Гражданин при назначении на должность в подведомственной организации представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту
работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи документов для замещения должности в подведомственной организации, а
также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи
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документов для замещения должности в подведомственной организации (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех
источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности в подведомственной
организации, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего
месяцу подачи гражданином документов для замещения должности в подведомственной организации (на
отчетную дату).

5. Работник представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех
источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об
имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного
характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о своих расходах за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) по каждой сделке по
приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства,
ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых
финансовых активов, цифровой валюты на сумму, превышающую общий доход работника и его супруги
(супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств,
за счет которых совершены сделки (совершена сделка);
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

в) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный
период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

г) сведения о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный период (с 1
января по 31 декабря) по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта
недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных
(складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты на сумму,
превышающую общий доход работника и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих
отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена
сделка).
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

6. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
представляются в Департамент по развитию человеческого капитала.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

7. В случае если гражданин или работник обнаружил, что в представленных им в Департамент по
развитию человеческого капитала сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера не отражена или не полностью отражена какая-либо информация либо имеются ошибки, он
вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления
сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта 3 настоящего Положения. Работник может представить
уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с
подпунктом "б" пункта 3 настоящего Положения.

8. В случае непредставления по объективным причинам работником сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей работник представляет в Департамент по развитию человеческого капитала заявление согласно
приложению N 1 к настоящему Положению.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)
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9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представленных согласно настоящему Положению,
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
представляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального
характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную
тайну.

Эти сведения предоставляются Председателю Счетной палаты, а также иным должностным лицам в
случаях, предусмотренных федеральными законами.

11. Федеральные государственные гражданские служащие аппарата Счетной палаты, в
должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не
предусмотренных действующим законодательством, несут ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
представленные в соответствии с настоящим Положением гражданами при назначении на должность в
подведомственной организации, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, представляемые работниками ежегодно, и информация о результатах
проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу работника.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
представляемые гражданином в соответствии с подпунктом "а" пункта 3 настоящего Положения, в случае
непоступления данного гражданина на работу в подведомственную организацию в дальнейшем не могут
быть использованы и подлежат уничтожению.

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность
в подведомственной организации.

В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера работник освобождается от должности в
подведомственной организации или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
работника, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным
Указом Президента Российской Федерации от 8 июля 2013 г. N 613 и приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013 г. N 530н "О требованиях к размещению и
наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов
федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда
Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда
обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций,
созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет
за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера", размещаются на официальном сайте Счетной палаты, а в случае отсутствия на нем этих
сведений предоставляются в установленном порядке общероссийским средствам массовой информации
для опубликования по их запросам. В целях размещения на официальном сайте Счетной палаты
указанные сведения представляются работником в Департамент по развитию человеческого капитала на
бумажном носителе и в электронном виде по форме согласно приложению N 2 к настоящему Положению
и в сроки, установленные подпунктом "б" пункта 3 настоящего Положения.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

16. На официальном сайте Счетной палаты размещаются и общероссийским средствам массовой
информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера:
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а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих работнику, его супруге (супругу) и
несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием
вида, площади и страны расположения каждого из них;

б) перечень транспортных средств, принадлежащих на праве собственности работнику, его супруге
(супругу) и несовершеннолетним детям, с указанием вида и марки;

в) декларированный годовой доход работника, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена
сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного
средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых
финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма таких сделок (сумма такой сделки) превышает
общий доход работника и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному
периоду.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)

17. В размещаемых на официальном сайте Счетной палаты и предоставляемых общероссийским
средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 16 настоящего Положения) о доходах и расходах
работника, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве
собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи работника;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные
индивидуальные средства коммуникации работника, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества,
принадлежащих работнику, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или
находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

18. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
указанные в пункте 16 настоящего Положения, за весь период замещения работником должностей,
замещение которых влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
размещаются на официальном сайте Счетной палаты и подлежат ежегодному обновлению в течение 14
рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

Приложение N 1
к Положению о порядке представления гражданами, претендующими на замещение должностей на

основании трудового договора в организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед
Счетной палатой Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера и работниками, замещающими должности на основании трудового договора в
организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной палатой Российской

Федерации, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
утвержденному приказом Председателя Счетной палаты Российской Федерации от 20 июня 2013 г. N 44

(с изменениями, утвержденными приказом Председателя Счетной палаты Российской Федерации от 26
марта 2014 г. N 27, пункт 10)
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Директору
Департамента

по развитию человеческого капитала
аппарата Счетной палаты

Российской Федерации

_____________________________
(Ф.И.О.)

от___________________________
(наименование должности)

_____________________________
(структурное подразделение)

_____________________________

_____________________________
(Ф.И.О.)

Заявление

Сообщаю, что при исполнении приказа Председателя Счетной палаты Российской Федерации от 20 июня
2013 г. N 44 "Об утверждении Положения о порядке представления гражданами, претендующими на замещение
должностей на основании трудового договора в организации, созданной для выполнения задач, поставленных
перед Счетной палатой Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера и работниками, замещающими должности на основании трудового договора в
организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации,
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера" я не имею
возможности представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих
_________________________________________________________________________________________________
_____________

(Ф.И.О. супруги, супруга и (или) несовершеннолетних детей)
_________________________________________________________________________________________________
_____________

по причине ____________________________________________________________
(указывается конкретная причина (ы) непредставления сведений)

__________________________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы (в случае наличия):
_________________________________________________________________________________________________
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_____________
(указываются дополнительные материалы)

_________________________________________________________________________________________________
_____________

(дата) (подпись)
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)
(Приложение изменено в ред. Приказа от 16.01.2019 N 2)

Приложение N 2
к Положению о порядке представления гражданами, претендующими на

замещение должностей на основании трудового договора в организации,
созданной для выполнения задач, поставленных перед Счетной палатой

Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера и работниками, замещающими должности на

основании трудового договора в организации, созданной для выполнения задач,
поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации, сведений о доходах,

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
утвержденному приказом Председателя Счетной палаты Российской Федерации

от "20" июня 2013 г. N 44

Сведения
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера работника, замещающего должность

на основании трудового договора в организации, созданной для выполнения задач,
поставленных перед Счетной палатой Российской Федерации, его супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей*
за период с 1 января 20__ года по 31 декабря 20__ года

Фамилия, имя,
отчество

работника
Должно

сть

Объекты недвижимости, находящиеся в
собственности

Объекты недвижимости,
находящиеся в
пользовании

Транспо
ртные

средства
(вид,

марки)

Декла
риро

ванный
годовой
доход

Сведения об
источниках
получения

средств, за счет
которых
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Вид
объе
кта

Вид
собственно

сти
Площадь

(кв. м)
Страна

расположе
ния

Вид
объе
кта

Пло
щадь
(кв. м)

Страна
располо
же-ния

(руб.)

совершена
сделка (вид

приобретенного
имущества,
источники)

Супруг
(супруга)

(без указания
Ф.И.О.)

Несовершен
нолетний
ребенок

(без указания
Ф.И.О.)

_______________________________________ Фамилия, инициалы
(подпись, дата)

*Сведения необходимо представить в Департамент по развитию человеческого капитала на бумажном носителе и в электронном виде.
(в ред. Приказа Счетной палаты РФ от 14.04.2021 N 40)
(Приложение изменено в ред. Приказа от 16.01.2019 N 2)
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